
採用情報 

（掲載日：2023年 8月 22日） 

以下の特別専門職掌研究員（正社員）を募集します。 

１．応募資格 

・4 年制大卒以上。 

・これまでに ESG・サスティナビリティ（特に環境分野）の調査・研究に携わった実務経験を有していること 

２．募集人員 

若干名 

３．職種 

特別専門職掌研究員（※） 

（※）高度の専門的な知識経験及び識見を活用して遂行することが必要とされる業務に従事する研究員 

    配属部名 主な業務内容等 

総合調査部 

ESG・サスティナビリティ担当の研究員 

国内・海外の ESG（環境・社会・企業統治）・サスティナビリティ（特に環境分野）に関する規制や政策、主要な国際機関の

動向等、マクロ的な動向について調査を行い、レポート等の形でグループ内外に情報を発信（当社ホームページを通じた対外発

信を含む） 

４．勤務条件等 

就業場所 
本社（日比谷オフィス）（他の事業所はありません） 

テレワーク可・テレワーク日数の制限はありません 



勤務時間 

専門業務型裁量労働制により、８時間働いたものとみなされます。 

業務の遂行手段および時間配分を従業員の裁量に委ねるものとし、所定労働日に勤務した場合には、労使協定で定める時間

労働したものとみなします（みなし労働時間８時間）。 

始業・終業時刻および休憩時間は午前７時から午後 22時までの範囲内で裁量によります。 

休日・休暇 

土曜日、日曜日、国民の祝日、年末年始 

年次有給休暇20日、その他（特別公休、特別休暇、公傷休暇、通勤災害休暇、疾病特別休暇、療養休暇、産前産後休

暇、マタニティ休暇、チャイルドサポート休暇、介護サポート休暇、等） 

給与 
年俸制（入社時は、これまでの職務経験の内容及び期間等を考慮して決定します） 

賞与支給なし 

福利厚生等 各種社会保険（雇用保険、厚生年金、健康保険）、健康診断、企業型確定拠出年金 

契約期間 

契約期間の定めあり（初年度は契約日から 2024年 3月 31日） 

契約更新 有 ・ 更新回数の上限 無 

更新は次により判断します 

① 契約期間満了時の業務量、②勤務成績、態度、③能力、④会社の経営状況、⑤従事している業務の進捗状況 

受動喫煙防止 

措置の状況 
屋内禁煙 

５．応募方法 



 履歴書（書式自由）、職務経歴書（書式自由）、を下記送付先へご郵送ください。 

 職務経歴書には、業務・職務の呼称や名称だけではなく、実際に携わっていた実務内容を具体的に記入してください。 

 応募の秘密は、厳守します。 

 応募書類は、お返ししません。 

６．選考方法等 

選考方法 備考 

1 履歴書、職務経歴書による書類選考 これまでに執筆されたレポート・論文等、その提出を依頼することがあります。 

2 面接（複数回）  

７．応募書類送付先 

〒100-0006 

東京都千代田区有楽町1-13-1 

株式会社第一生命経済研究所 企画総務部 採用担当者宛 

 

 

採用情報に関するお問い合わせは以下にご連絡ください。 

企画総務部 採用担当者宛 

E-mail：saiyou@dlri.co.jp 

 

 


